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REGOLAMENTO INTERNO1
  

Art. 1- conoscenza dello statuto e del regolamento  

È dovere di ogni socio conoscere il Regolamento e lo Statuto dell’Associazione; La mancata conoscenza 
degli stessi non esime da eventuali inadempienze.  

Con la sottoscrizione della domanda di ammissione i nuovi soci attivi daranno altresì atto di aver ricevuto e 
preso visione della documentazione di cui sopra.  

Art. 2- gli amici della croce blu  

Gli Amici della Croce Blu sono coloro che, accettati a seguito di domanda scritta su apposito modulo, 
versano all’Associazione una somma di danaro ogni anno non inferiore a quella stabilita dall’Assemblea dei 
soci per contribuire economicamente (non in modo attivo) al sostentamento dell’associazione.  

Gli Amici della Croce Blu, decorsi sei mesi dalla data di ammissione, usufruiscono annualmente di un 
trasporto gratuito (nell’ambito del comprensorio di competenza dell’associazione) e di uno con lo sconto 
del 50%2.   

Art. 3 - i soci  

I soci che aderiscono alla P.A. Croce Blu di Soliera si suddividono nelle seguenti categorie, definite in base 
alle diverse modalità di partecipazione alla vita associativa:  

a) Soci attivi (ordinari)  

●  volontari attivi  

●  collaboratori   

b) Soci benemeriti  

c) Soci onorari   

La qualifica di socio, si perfeziona con l'accettazione della domanda da parte del consiglio direttivo o della 
Direzione Esecutiva a tale scopo delegata.  

a) Soci attivi (ordinari)  

●  Volontari attivi: Sono coloro i quali, accettati in seguito a domanda scritta su apposito modulo, si 
impegnano volontariamente e gratuitamente a prestare la loro opera per gli scopi dell’Associazione 
in conformità a quanto previsto dal Regolamento e dallo Statuto, tempo per tempo vigenti. In 
particolare, si impegnano in tre settori: sanitario, sociale e servizi interni.  

●  Collaboratori: Sono coloro che accettati in seguito a domanda scritta su apposito modulo, si 
impegnano gratuitamente a prestare la loro opera in un tempo determinato e ben specifico deliberato 
dalla Direzione Esecutiva. Al momento dell’iscrizione la Direzione Esecutiva, verificati i documenti 
presentati, definisce i settori ed i tempi di impiego.   

b) Soci benemeriti: sono coloro che, fornendo all’Associazione donazioni economiche, materiali o prestazione 

d’opera senza richiedere alcun compenso, si rendono particolarmente meritori nei confronti della stessa. Essi 

sono nominati dal Consiglio Direttivo su proposta di uno o più soci. La loro tessera è a vita.  

c) Soci onorari: sono ex soci attivi che, durante la loro attività all’interno dell’Associazione, hanno dimostrato 

particolare disponibilità e attaccamento ad essa. Essi vengono nominati dal Consiglio Direttivo su proposta di 

uno o più soci. La loro tessera è a vita.  

 
1 Approvato dalla Assemblea ordinaria dei Soci riunita in data 9 gennaio 2020 
2 Articolo così modificato dalla Assemblea dei Soci del 30 aprile 2022  



PUBBLICA ASSISTENZA      ADERENTE A.N.P.AS.  
CROCE BLU – SOLIERA 
O.N.L.U.S. 
 

 

Pagina 2 

Art. 4 – norme di idoneità per l’ammissione a socio attivo  

Per essere ammessi a far parte dell’Associazione come soci attivi, i richiedenti, oltre a quanto previsto dallo 
Statuto, devono:  

a)  per i volontari attivi, aver compiuto 16 anni di età e, se minorenni, presentare l’autorizzazione firmata 
dei genitori o di chi ne esercita la potestà genitoriale, in calce alla domanda di ammissione;  

b)  possedere idoneità psicofisica al servizio, presentando un certificato medico redatto su apposito modulo 
dal proprio medico curante. Tale certificato ha validità di anno solare;  

c)  impegnarsi ad osservare le norme previste dallo Statuto e dal presente Regolamento nonché quelle 
emanate di volta in volta dal Consiglio Direttivo;  

d)  impegnarsi ad espletare le attività previste con disciplina, correttezza e non compiere atti che 
danneggino l’immagine e gli interessi dell’associazione;  

e)  obbligo a mantenere il “segreto professionale” relativamente a quanto previsto dalla legge sulla privacy 
tempo per tempo vigente.  

Art. 5 - presenze dei volontari attivi  

L’Associazione chiede al volontario attivo, impegnato nel settore sociosanitario una disponibilità minima 
di 100 ore all’anno computati dal 1° gennaio al 31 dicembre, comprensiva di servizi associativi, formazione 
annuale obbligatoria ed eventuali altre iniziative promosse dall’Associazione.  

In caso di assenza dal servizio per un periodo superiore a sei mesi, il Volontario attivo decade 
automaticamente dalla sua facoltà di prestare servizio sociosanitario in associazione; L’eventuale 
riammissione sarà oggetto di apposita delibera della Direzione Esecutiva, raccolto anche il parere del 
responsabile dei turni e del direttore sanitario.  

Art. 6 - doveri dei soci  

Tutti i soci attivi della Croce Blu di Soliera versano, entro il 31 gennaio di ogni anno, la quota associativa 
dell’anno appena iniziato di euro 5,00 (euro cinque/00) e consegnano il certificato medico di idoneità 
psicofisica al servizio.  

Al mancato versamento entro il termine, consegue un richiamo scritto tramite l’indirizzo e-mail contenuto 
nella domanda di iscrizione entro i successivi 15 giorni, con possibilità di regolarizzare la posizione entro 
la fine del mese di febbraio.  

Dal 1° marzo dello stesso anno il socio attivo non in regola con il versamento della quota sociale e/o del 
certificato di idoneità psicofisica è sospeso dal servizio attivo fino alla regolarizzazione della propria 

posizione mediante il versamento della quota maggiorata di un euro, cioè euro 6,00 (euro sei/00).  

Dal 1° aprile dello stesso anno il socio attivo ancora moroso viene espulso dall’associazione con obbligo di 
restituire la tessera, la divisa e quant’altro abbia avuto in dotazione gratuita.  

È possibile presentare nuova domanda di ammissione a socio attivo decorsi 30 giorni dal provvedimento di 
espulsione.  

I nuovi soci attivi, ammessi dal 1° settembre al 31 dicembre di ogni anno, sono automaticamente iscritti al 
successivo anno senza necessità di ripresentare domanda di rinnovo, versamento della quota associativa e 

certificato medico di idoneità psicofisica al servizio3. 

I soci benemeriti e i soci onorari sono esentati dal versamento della quota sociale in quanto creditori da parte 
dell’Associazione di una tessera valida a vita. 

Le quote raccolte dalle iscrizioni dei soci attivi verranno di anno in anno destinate ad attività benefiche 
locali, su delibera dell’assemblea dei soci su proposte del consiglio direttivo.  

 
3 Articolo così modificato dalla Assemblea dei Soci del 30 aprile 2022 



PUBBLICA ASSISTENZA      ADERENTE A.N.P.AS.  
CROCE BLU – SOLIERA 
O.N.L.U.S. 
 

 

Pagina 3 

Art. 7 - diritti dei soci  

I soci attivi, ad eccezione di coloro che non prestano servizio a qualunque titolo da almeno sei mesi, 

usufruiscono gratuitamente di tutti i trasporti che si rendono necessari (previo rimborso delle spese vive in 

caso di viaggi superiori a complessivi 100 km); godono inoltre di una copertura assicurativa che li tutela 

nell’espletamento del servizio in caso di responsabilità civile, di malattia o di infortunio4.  

I soci onorari usufruiscono degli stessi diritti dei soci attivi.  

I soci benemeriti hanno gli stessi diritti degli Amici della Croce Blu.   

Art. 8 - limiti d’età inderogabili dei soci per prestare servizio attivo in associazione2  

Centralinista al compimento del 77° anno di età;  

Per i servizi di emergenza-urgenza: Autista Soccorritore al compimento del 70° anno di età; Caposquadra, 
Barelliere e Nuovo al compimento del 73° anno di età;  

Per i servizi inter-ospedalieri al compimento del 77° anno di età;  

Per i servizi del sociale al compimento del 77° anno di età;  

Per servizi interni nessun limite di età.  

Art. 9- norme ed organi disciplinari  

In caso di inosservanza delle norme dello Statuto e del presente Regolamento, il Consiglio Direttivo ed il 
Collegio dei Probiviri hanno competenza ad adottare i seguenti provvedimenti disciplinari:  

a) Richiamo verbale  

b) Richiamo scritto  

c) Sospensione fino a sei mesi  

d) Espulsione  

I provvedimenti disciplinari verranno evidenziati sul registro dei soci e sulla scheda personale.  

In caso di dimissioni o di allontanamento, l’ex socio è tenuto a restituire la tessera, la divisa e quant’altro 
abbia avuto in dotazione gratuita (es. chiavi, badge, ecc.).   

Art. 10 - elezione degli organi associativi5  

Le elezioni delle cariche sociali previste dallo Statuto hanno luogo ogni quattro anni, o in caso di 
scioglimento anticipato, preferibilmente durante l’Assemblea ordinaria convocata per l’approvazione del 
bilancio consuntivo e preventivo.  

Il Consiglio Direttivo, almeno quaranta giorni prima delle elezioni, provvede alla nomina del Comitato 
Elettorale, composto da tre soci attivi, che eleggeranno al loro interno il Presidente del Comitato stesso.  

Le elezioni saranno così articolate:  

a)  Dalla data di convocazione dell'assemblea di rinnovo delle cariche sociali, e sino a dieci giorni prima 
dell’inizio delle votazioni, i Soci dell'associazione eleggibili possono presentare la propria candidatura, 
anche in forma orale, al Comitato Elettorale, che provvederà a pubblicare, con esposizione in sede, 
l’elenco dei candidati per almeno sette giorni prima delle operazioni di voto.  

b)  Il Consiglio Direttivo è tenuto a presentare un numero di candidati non inferiore a quello delle persone 
da eleggere nei vari organi statutari.  

Modalità di espressione del voto  

 
4 Articolo così modificato dalla Assemblea dei Soci del 30 aprile 2022 
5 Articolo così modificato dalla Assemblea dei Soci del 3 ottobre 2020 
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Ogni socio può esprimere col proprio voto la preferenza per non più dei due terzi dei membri eleggibili.  
L’espressione di un superiore numero di preferenze invaliderà la scheda e quindi il voto.  

Le elezioni si intendono valide qualunque sia il numero dei soci votanti in seconda convocazione.  

Le elezioni avranno luogo a voto segreto su apposite schede predisposte dal Comitato Elettorale e autenticate 
dal timbro dell’Associazione e dalla firma del Presidente del Comitato stesso.  

La convocazione dell’Assemblea elettorale dovrà essere comunicata ai soci almeno 30 giorni prima della 
data fissata.  

Hanno diritto al voto tutti i soci regolarmente iscritti all’Associazione da almeno tre 

mesi. Possono essere eletti i soci attivi che posseggono i seguenti requisiti:  

a) Abbiano compiuto i 18 anni di età;  

b) Siano iscritti almeno da due anni in associazione.  

Possono essere eletti negli organi sociali anche i soci onorari e benemeriti.  

Il Comitato Elettorale, terminate le votazioni provvede ad eseguire tutti gli adempimenti di trasparenza che 
si rendono necessari.   

Il Presidente del Comitato Elettorale ha infine il compito di convocare e presiedere il primo Consiglio 
direttivo, fino alla nomina del presidente.   

Art. 11 – competenze  

Tra i consiglieri eletti vengono nominati presidente, vicepresidente, segretario e tesoriere le cui competenze 
oltre a quelle previste nello statuto sono:  

• Presidente: art 29 dello statuto  

• Vicepresidente: sostituisce il presidente nelle sue funzioni in caso di assenze o di impedimento  

• Segretario: redige i verbali delle riunioni del consiglio direttivo della direzione esecutiva, e dell’assemblea, 
custodisce i documenti associativi, collabora con il presidente, svolge i compiti specifici a lui assegnati 
dal presidente  

• Tesoriere: controlla la regolare tenuta della contabilità, fornisce un parere contabile sulle delibere di 
consiglio e direzione, predispone bilancio consultivo e preventivo  

Art. 12 – mansionari  

Sono parte integrante e sostanziale del presente regolamento, i mansionari specifici dei vari ruoli 

associativi:  

a) Mansionario Centralinisti  

b) Mansionario Autisti  

c) Mansionario Equipaggi  

eventuali altri.  

I mansionari sono approvati e adottati dal Consiglio Direttivo su proposta del responsabile di settore. 

 


